Presentazione della lista per la nomina dei membri del Collegio Sindacale di Fidia
S.p.A.

Il sottoscritto Ing Giuseppe Morfino, in qualita di azionista titolare di n. 2.665,516 azioni
ordinarie di Fidia S.p.A., rappresentative, di una quota pari a 52,03% del capitale sociale
della Societa, atteso I'avviso di convocazione dell'assemblea ordinaria degli azionisti di Fidia
S.p.A,, indetta presso la sede legale della Societa in San Mauro Torinese (TO) — Corso
Lombardia n. 11, alle ore 16,00, nei giorni 29 aprile 2020 e 30 aprile 2020, rispettivamente
in prima e seconda convocazione, ai sensi di legge e dello Statuto sociale con la presente
deposita la seguente lista di candidati alla carica di membro del Collegio Sindacale di Fidia
S.p.A., da sottoporre al voto dell'assemblea sopra precisata, secondo la procedura prevista
dall'art. 23 dello Statuto sociale:

Candidati alla carica di sindaco effettivo:

1. Massimo Ceraolo
2. Giuseppe Chiappero
3. Mariarosa Schembari

Candidati alla carica di sindaco supplente:

1. Ombretta Cataldi
2. Francesco Cappello
3. Silvia Cornaglia

Si allega alla presente la documentazione prescritta dalle norme di legge e dallo Statuto
sociale:

a) Certificazione emessa da intermediario autorizzato e comprovante la titolarita da
parte del sottoscritto di n. 2665516 azioni ordinarie di Fidia S.p.A:;
per ciascun candidato:

b) Curriculum vitae contenente un'esauriente informativa sulle caratteristiche personali
e professionali di ciascun candidato, con indicazione degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti in altre societa;

c) Dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica, sottoscritta
dallinteressato, dove lo stesso attesta, ai sensi di legge e dello Statuto sociale,
linesistenza di cause di ineleggibilita, di incompatibilita, e di decadenza anche ai
sensi dellart. 23 dello Statuto sociale, nonché I'esistenza dei requisiti di
indipendenza, onorabilita e professionalita previsti dalla legge per i membri del
Collegio Sindacale;

d) Copia di un documento di riconoscimento del candidato.

Torino, 3 aprile 2020
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Accettazione della candidatura e della carica di

Presidente del Collegio Sindacale di FIDIA - S.p.A.

Il sottoscritto Massimo CERAOLO, nato a Catania il 9 marzo 1958, residente in Torino, 10128 - Corso
Re Umberto n. 56, codice fiscale CRL MSM 58C09 C351T
premesso
1. Di esser stato designato dall'lng. Giuseppe MORFINO - ai fini dell'elezione dei componenti del
Collegio Sindacale della FIDIA — S.p.A. per il triennio 2020-2022 in occasione dellAssemblea
ordinaria e straordinaria della Societa convocata per il giorno 29 aprile 2020 ore 16.00 in San
Mauro Torinese (TO), Corso Lombardia n® 11, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno
30 aprile 2020 in seconda convocazione stesso luogo e data - nella lista per la carica di
Presidente del Collegio Sindacale della FIDIA - S.p.A,;
2. diessere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per
I'assunzione della carica di Sindaco di FIDIA - S.p.A.,
tutto cio premesso
il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, anche ai sensi e per gli effetti di cul
all'articolo 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotes| di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,
DICHIARA

a) [linesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita ai sensi dell'art. 148, comma
3, del D.Igs. n. 58/1998 ed anche dell'art. 23 dello Statuto di FIDIA - S.p.A;

b) di possedere i requisiti di indipendenza, professionalitd ed onorabilita e tutti gli altri eventuali
requisiti prescrittl dalle vigenti norme di legge e regolamentari e dal vigente Statuto di FIDIA -
S.p.A. per essere nominato a tale carica;

¢) di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dellarticolo 10.C.2 &
dell'articolo 3.C.1 del Codice di Autodisciplina:

d) di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in altre societa cosi come indicate in
allegato; |

e) di impegnarsi a comfunicare al Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale eventuali
variazioni della dichiarazione;

f)  diimpegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idanea a confermare la

veridicita dei dati dichiarati;




g} diessere informato, ai sensi dell'articolo 13 del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196, che | dati personali
raccolti saranno trattati dalla Societa anche con strumenti informatici esclusivamente nell'ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa,

DICHIARA INFINE

di accettare la suddetta candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Presidente del Collegio

Sindacale di FIDIA - S.p.A. per il triennio 2020-2021-2022.

Co

(Massimo CERAOLO
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Torino, 3 aprile 2020
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Spettabile

FIDIA - S.p.A.

Corso Lombardia n. 11

10089 - San Mauro Torinese (TO)

ATTESTAZIONE DI INDIPENDENZA

[l scttoscritte Massimo CERAOLQO, membro del collegic sindacale di Fidia - S.p.A., conferma la
sussistenza, alla data della presente attestazione, dei requisiti di indipendenza di cui all'articalo 148
del Testo Unico sulla Finanza.

Dichiara, inoltre, di essere in possesso degli ulteriori requisiti di indipendenza richiesti dal Codice di
Autodisciplina delle societa quotate promosso da Borsa Italiana al quale Fidia - S.p.A. aderisce.

Torino, 3 aprile 2020 -"Me
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ELENCO CARICHE IN CORSQ DOTT. MASSIMO CERAOLO

INVEMET = 5.r.L.

SISTEMI EMERGIA ITALIA —S.p.A.

Torino, 3 aprile 2020

Membro del Collegio sindacale con funzioni di Revisione

Membre del Collegio sindacale con funzioni di Revisione

Cltudus
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FORMATO EUROPEO

PERILCURRICULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
Indirizzo (domicilio fiscale)
Telefono

Cellulare

PEC

E-mail

Nazionalita

Codice Fiscale

Dala di nascita

FSPFRIFN7A | AVORATIVA

Iscrizione in Albi professionali

Settore di specializzazione
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CERAQLO Massimao

Corso Re Umberto, 85— 10128 TORINO
+39 011 764.05.00

+39 335 465.128

max.ceraclo@pec.it
max.ceraolo@studioceraclo.com
ltaliana

CRL MSM 58C09 C351T

9 marzo 1958

Assolti gli obblighi di leva presso I'Arma del Carabinieri nell'anno 1983/1984
ho conseguito [l'abilitazione all'esercizio della professione di Dottore
Commercialista con iscrizione presso I'Ordine dei Dottori Commercialisti ed
Esperti Cantabili per le circoscrizioni di Ivrea — Pinerolo — Torino in data
27.02.1986.

Iscritto presso I'Albo dei Consulenti Tecnici del Giudice del Tribunale Civile e
Penale di Torino in data 13.12.1988.

Revisore‘LegaIe, gia Revisore Contabile, nominato in sede di prima formazione

del Registro can D.M. 12.04.1995 (in G.U. nr® 31bis del 21.04.1995).

Dottore Commercialista, Revisore Legale e Consulente del Giudice del
Tribunale Civile e Penale di Torino. Nel corso di oltre trenta anni di attivita mi

sono occupato professionalmente delle seguenti aree tematiche:

AREA FISCALE

* consulenza fiscale continuativa ad aziende organizzate prevalentemente
sotto forma di societa di capitali;
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= assistenza in relazione a verifiche fiscali, consulenza e patrocinio in fase di
contenzioso tributario;
® gudit e due-diligence fiscale.

AREA CONTABILE

» consulenza ed assistenza contabile continuativa;

= analisi di bilancio, diagnosi e ricostruzioni contabili;
= controllo legale dei conti;

= gudit e due-diligence contabile.

AREA SOCIETARIA

= assistenza e consulenza continuativa in materia di diritto societario e
commerciale;

= gperazioni straordinarie di impresa, trasferimento di partecipazioni sociali e
tutela dei diritti del Socio sulla base dello Statuto e dei Patti Parasociali;

= negoziazione, trattazione e stipulazione di contratti commerciali;

= gestione e risoluzione delle controversie tra i Soci, tra questi e la Societa,
nonché controversie promosse o a carico di Amministratori, Liquidatori,
Sindaci;

= impugnazioni di delibere e delle decisioni assunte dagli amministratori ed
attivita in casi di denunzia ex articolo 2409 del Codice Civile;

= attestatore in domande di concordato preventivo ex artt. 160 comma 2, 161
comma 3 e 186 bis comma 2 della Legge Fallimentare.

COLLEG] SINDACALI ED ALTRI INCARICHI

Partecipo nei Collegi Sindacali delle seguenti Societa in qualitd di membro

effettivo:

" [nvemet—5.r.l;

= Sistema Energia Italia — 5.p.A.

ALTRI INCARICHI SVOLTI NEL PASSATO

= Consulente Tecnico per la Procura della Repubblica per reati fiscali

(bancarotta semplice e fraudolenta) aventi rilevanza penale;
= Consulente Tecnico per il Tribunale delle Imprese di Torino;

= Sounday - S.p.A., attestatore piano concordatario;

= Finmobil = S.r.l., attestatore piano concordatario;

= Euro Pallets, attestatore piano concordatario;

= Suzuki Italia = S.p.A., CTP in contenzioso contrattuale con rete vendita;

= CARLO PIGNATELLI = S.p.A. (Amministratore Delegato);

= AMIAT —5.p.A. (Presidente del Collegio Sindacale);

» BENEVENUTA & C.—S.p.A. (Collegio Sindacale, membro effettivo);

= CO.PLAS. — 5.p.A. (Presidente del Collegio Sindacale);

= ERMA - 5.r.l. {Presidente del Collegio Sindacale);

® FONDAZIONE TEATRO PIEMONTE EURCPA (Collegio Sindacale, membro
effettivo con funzione, altresi, di Revisore);

= Immobiliare San Leonardo — S.p.A. {Presidente del Collegio Sindacale);

= MAA Finanziaria — 5.p.A. (Presidente del Collegio Sindacale);




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Prima lingua

Altre lingue

Capacita di lettura

Capacita dj scrittura
Capacita di espressione orale
Capacita relazionali
Docenza, Corsi e Master

Patenti

TRATTAMENTQ DEI DATI PERSONALI,

INFORMATIVA E CONSENSQ

Pagina 3 - Curculum vitae Massimo Ceraolo

* SYSTEMA VITA Compagnia di Assicurazione = S.p.A. (Presidente del Collegio
Sindacale);

® Genoso — 5.r.l. (Collegio Sindacale, membro effettivo);

= Finanziaria Energia — S.r.l. (Collegio Sindacale, membro effettivo);

= Sardegna Energy — 5.r.l. {Collegio Sindacale, membro effettivo);

® Vincenzo Bona — 5.p.A. (Collegio Sindacale, membro effettiva);

® First Life — S.p.A. — Compagnia Assicurazioni Vita {Collegio Sindacale,
membro effettivo);

» Ambrosetti servizi stradali — S.p.A. (Collegio Sindacale, membro effettivo);

= Skylogic Mediterraneo —S.r.l. {Callegio Sindacale, membro effettivo);

= Ambrosetti — Bertani Logistica Auto — S.r.l. (Collegio Sindacale, membro
effettiva);

» Wintermar = S.r.l. (con funzione di co-liquidatore).

Laurea Magistrale in Economia e Commercio conseguita presso |'Universita
degli Studi di Torino in data 13.03.1984

Italiano

Inglese

Buona

Buona

Ottime

Ottime

Dal giugno 2012 sino a luglio 2013, docente per una multinazionale italiana di
produzione autovetture per l'attivita formativa di manager in tema di lettura,
comprensione e riclassificazioni di bilanci, analisi per indici, controllo di
gestione, determinazione dei costi di produzione, pianificazione e stesura di
budget e business plon, nonché professionista incaricato alla gestione
contabile, fiscale e di bilancio di Societd Consortile con attivita esterna

Annao 2017: Corso per formazione Revisori Legali presso il M.E.F.;

Anno 2013: Master nuovo processo tributario;

Anno 2013: Master diritto penale tributario;

Anno 2006: Corso di diritto tributario comunitario;

Anno 2005: Carso di fiscalita internazionale e comunitaria;

Anno 2003: Carso International Financial Reporting Standards (IFRS).

Patente B per la guida di autovetture.
Sono altresi pilota autorizzato dall'Ente Nazionale dell’Aviazione Civile (ENAC)

per sistema pilotaggio remoto di DRON| e relative riprese foto/video aeree.

In relazione a quanto superiormente riportate @ consapevole che mi
competono i diritti previsti all'art. 7 del D.lgs. n. 196/2003, autorizzo il
trattamento e l'integrale pubblicazione dei dati contenuti nel presente
curriculum vitae esonerando la Societd da ogni responsabilitd in merito alla

L
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permanenza sui matori di ricerca dei dati pubblicati anche dopo la
cancellazione dal sito.

Toring, 3 aprile 2020 Cly f’J /
oot




o
g

R

=
S
F
g
x




EURDPEA DI ASSICURAZIONE MALATTIA

e | gy

o




Accettazione della candidatura e della carica di Sindaco Effettivo di Fidia S.p.A.

Il sottoscritto Giuseppe CHIAPPERO, nato a Pinerolo il 05/01/1960, residente in San Pietro Val
Lemina, via Galileo Galilei 7, c.f. CHPGPP60A05G674B
premesso che
1. ¢ stato designato dall’Ing. Giuseppe Morfino - ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’Assemblea ordinaria di Fidia S.p.A. convocata per il
giorno 29 aprile 2020, in San Mauro Torinese (TQ), Corso Lombardia n° 11, in prima
convocazione €, occorrendo, il 30 aprile 2020 in seconda convocazione - nella lista per la
carica di Sindaco Effettivo di Fidia S.p.A.;
2. ¢ a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per
I’assunzione della carica di Sindaco di Fidia S.p.A.;
: tutto cid premesso
la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, anche ai sensi e per gli effetti di cui
all’articolo 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni
mendaci,
dichiara

a) linesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita ai sensi dell’art.
148, comma 3, del D.lgs. n. 58/1998 ed anche dell’art. 23 dello Statuto di Fidia
S.p.A;

b) di possedere i requisiti di indipendenza, professionalita ed onorabilita e tutti gli altri
eventuali requisiti prescritti dalle vigenti norme di legge e regolamentari e dal
vigente Statuto di Fidia S.p.A. per essere nominato a tale carica;

¢) di possedere i requisiti di indipendenza di cui al Codice di Autodisciplina;

d) di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in altre societa cosi come
indicate nel curriculum vitae allegato;

e) di impegnarsi a comunicare al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale
eventuali variazioni della dichiarazione:

f) di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati;

g) di essere informato, ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196
e dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che i dati personali raccolti
saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

dichiara infine
di accettare la suddetta candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo di Fidia
S.p.A. per il triennio 2020-2021-2022.

=

Torino, 3 aprile 2020 Firma
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Spettabile

Fidia S.p.A.

Corso Lombardia n. 11
10098 San Mauro Torinese

ATTESTAZIONE DI INDIPENDENZA

Il sottoscritto Giuseppe Chiappero, in relazione alla carica di Sindaco Effettivo di Fidia S.p.A, conferma la
sussistenza, alla data della presente attestazione, dei requisiti di indipendenza di cui all'articolo 148 del
Testo Unico sulla Finanza.

Dichiara inoltre di essere in possesso degli ulteriori requisiti di indipendenza richiesti dal Codice di
Autodisciplina delle societa quotate promosso da Borsa Italiana e al quale Fidia S.p.A. aderisce.

Torino, 3 aprile 2020 In fede

(Giuseppe Chiappero)

7 7 71'?’ L,{,WM.



GIUSEPPE CHIAPPERO

CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI
Data di nascita: 5 gennaio 1960
Stato civile: coniugato
TITOLI DI STUDIO
1979 Maturita scientifica, Liceo Scientifico Statale, Pinerolo,
1985 Laurea in Economia e Commercio, Universita degli Studi di Torino (con votazione 102/110).

Titolo della tesi: «La responsabilita civile nelle attivita sportive, con particolare riferimento allo
sci» (Relatore: Prof. Oreste Calliano).

1986 Esame di Stato per la professione di Dottore Commercialista, Torino. Iscritto al relativo Albo

Professionale presso 1’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili - Circoscrizione di
Ivrea, Pinerolo, Torino - al n. 861 - Sez. A, a far data dal 3/6/1987.

ALTRE QUALIFICHE

Iseritto al Registro dei Revisori Legali previsto dall’art. 1, c. 1 lett. g) del D. Lgs. 39/2010 e dall’art. 2, c.
I del decreto n. 144 del 20 giugno 2012, istituito presso il Ministero dell'economia e delle finanze.
Iscrizione n. 13545 con D.M. 12 aprile 1995, G.U. n. 31 bis del 21 aprile 1995;

Iscritto all’Elenco dei revisori degli enti locali istituito previsto dall’art. 16, ¢. 25, D.L. 138/2011 e dal
regolamento approvato con decreto del Ministro dell’Interno n. 23 del 15 febbraio 2012, istituito presso il
Ministero dell’interno, Dipartimento per gli affari interni e territoriali;

Iscritto negli elenchi presso il Tribunale di Torino, nelle rispettive Sezioni, dei professionisti abilitati a
ricoprire incarichi di Curatore fallimentare, di Delegato del Giudice in esecuzioni immobiliari, e di
Custode giudiziario;

Iseritto dal 2009 all’Albo dei consulenti tecnici (CTU) ¢ dei periti presso il Tribunale di Pinerolo ora
confluito nel Tribunale di Torino.

ESPERIENZE DI AMMINISTRATORE E CARICHE ELETTIVE

Delegato regionale alla Cassa Nazionale di Previdenza dei Dottori Commercialisti per la Circoscrizione di
Torino - quadriennio 2016/2020;

Componente del Consiglio di amministrazione di Agenzia di Pollenzo S.p.A., su nomina di Finpiemonte
Partecipazioni (triennio 2016 - 2018);

Assessore ai Lavori Pubblici della Cittd di Pinerolo, con delega all’Ambiente ed al Patrimonio
immobiliare, nel periodo 4 aprile 2003 - 31 maggio 2006 (nomina tecnica come assessore esterno);

Componente del Consiglio Direttivo di ATL 2 Montagnedoc - Agenzia di Accoglienza e di Promozione
Turistica delle Valli di Susa e del Pinerolese, nominato dagli enti pubblici del Pinerolese, nel periodo 5
maggio 2000 - 31 luglio 2007.

INCARICHI PRESSO SOCIETA’, ENTI LOCALI E ORGANISMI PARTECIPATI

In corso:

Presidente del Collegio Sindacale di GTT - Gruppo Torinese Trasporti S.p-A., nominato dalla Citta di
Torino;



* Presidente del Collegio Sindacale di Extra.To s.c.ar.l;

* Componente dell’Organismo di Vigilanza di Extra.Tos.c. ar.l;

* Componente del Collegio Sindacale di Acea Pinerolese Industriale S.p.A.;
* Componente del Collegio Sindacale di Distribuzione Gas Naturale S.r.L;
* Componente del Collegio Sindacale di Acea Pinerolese Energia S.r.1.;

* Componente del Collegio Sindacale di ACSEL S.p.A.;

* Revisore legale di Luchi Fiduciaria S.r.1.;

* Revisore dei conti del Consorzio Intercomunale Servizi Sociali di Pinerolo - C.18.S.;
*  Revisore dei conti del Comune di Castelletto d’Orba;

* Revisore dei conti de] Comune di Santa Vittoria d’Alba;

® Sindaco supplente di Finpiemonte S.p.A.;

* Sindaco supplente di Tecnogranda S.p.A., nominato da Finpiemonte;

* Sindaco supplente della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Torino, nominato
dalla Regione Piemonte;

Non pill in corso:

* Revisore dei conti della Comuniti Montana Valle Stura di Demonte - gestione commissariale (fino al 21
novembre 2017);

* Revisore dei conti del Consorzio per il Bacino Imbrifero Montano del Pellice (2009 - 2014);
* Revisore dei conti del Comune di Clavesana (2013 - 2015);

* Revisore dei conti del Comune di Chiomonte (2013 - 2015);

* Presidente del Collegio Sindacale de “I1 Tralcio S.r.1.” (fino al 31 marzo 2010);

® Revisore dei conti del Comune di Villar Focchiardo (2009 - 2014);

e Revisore dei conti del Comune di Bardonecchia (2009 - 2011);

® Revisore dei conti del Comune di Condove (2003 - 2008);

¢ Revisore dei conti del Comune di Caprie (2003 - 2008);

® Revisore dei conti del Comune di Chiusa di San Michele (2003 - 2008);

* Revisore dei conti della Comunitd Montana Val Pellice (2008 - 2009);

* Revisore dei conti della Comunitd Montana Pinerolese Pedemontano (2003 - 2006);
* Componente del Collegio Sindacale della Benteler S.p.A. (fino al 2006)

= Presidente del Collegio Sindacale della Italamec S.r., (fino al 2006)

INCARICHI PRESSO ASSOCIAZIONI, FONDAZIONI E COOPERATIVE SOCIALI

In corso:

* Presidente del Collegio Sindacale della Cooperativa Sociale Chronos;

® Membro del Collegio sindacale, con incarico di revisione legale, della Cooperativa Sociale Mafalda;
® Revisore unico dei conti di BGE - Associazione Bardonecchia Grandi Eventi;

Non piti in corso:

® Componente del Collegio Sindacale della Fondazione 20 Marzo 2006, su nomina della Provincia di
Torino (fino al 30 giugno 2015);



Componente del Collegio Sindacale della Cooperativa Sociale I Sorriso (fino al 10 ottobre 2014).

ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI

Dal 1985 al 1988: Deloitte Haskins & Sells, societa di revisione internazionale, ufficio di Torino;

Dal settembre 1989 al dicembre 1990: CFO assistant di SKF Cuscinetti Speciali S.p.A., Villar Perosa;
Dal 1988 al 2003: KPMG, societa di revisione internazionale, ufficio di Torino (manager dal 1993):

- Revisione contabile dei bilanci d'esercizio ¢ "reporting package” di societa di capitali;

- Incarico temporaneo presso multinazionale del settore automotive; attivita svolte: reporting mensile,
analisi dei processi, controllo di gestione;

- Assistenza nella predisposizione del bilancio consolidato di primario gruppo industriale;

- Coordinamento per nove anni della revisione contabile di primario gruppo multinazionale quotato
(gestione rapporti con uffici corrispondenti esteri, verifica dei processi di consolidamento);

- Svolgimento di due diligence nell'ambito di operazioni straordinarie;

- Progetti pilota nei setiori automotive e della grande distribuzione per I'introduzione di un nuovo
approceio di revisione basato sull'analisi dei processi;

- Partecipazione a processi aziendali di formazione, controllo qualita e "professional practice";

- Tutorship studenti universitari in programmi di stage aziendali presso l'ufficio KPMG di Torino e
assistenza, come correlatore, nella preparazione e discussione tesi di laurea;

- Azioni di diffusione della responsabilita sociale d'impresa (CSR) nell'ambito di SEAN - Social &
Ethical, Auditing & Accounting Network - struttura operativa fra KPMG e Strategie dTmmagine,
relazioni a convegni ¢ seminari, articoli su riviste specializzate, partecipazione a meeting
internazionali;

Dal 2003: libera professione di Dottore Commercialista, cosi qualificata:

- Referente del Gruppo di Studio in materia di Bilancio Sociale presso 1'Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili (ODCEC) di Torino, costituito nel 2003 e tuttora operativo;

- Consulente fiscale di Fondazione Artea, Caraglio, fondatore Regione Piemonte (incarico in corso);

- Responsabile della funzione di Revisione Interna della Novit Assicurazioni S.p.A. di Torino, Gruppo
Sequoia (da dicembre 2008 ad aprile 2011);

- Consulente nel settore amministrativo di OMVP S.p.A. di Villar Perosa, societa del Gruppo SKF.

PRINCIPAL] PUBBLICAZIONI

Coautore della Guida Operativa Eutekne su “Modello Organizzativo ex D. Lgs. 231/2001 e Organismo di
Vigilanza”, pubblicata da ODCEC Torino e Fondazione Piero Piccati, seconda edizione, 2019;

Coautore del Manuale degli Enti Non Profit, edito da Eutekne, 2014;

Coautore del “Manuale Metodo Piemonte per il Bilancio Sociale” pubblicato da Regione Piemonte, IRES,
ODCEC Torino e Facolta di Economia presso Universita di Torino, 2010.

"Gli indicatori di risultato non finanziari nella nuova relazione sulla gestione”, Libro MAP n. 42, 2009
"I principi generali del bilancio sociale delle imprese", nell'ambito del Libro MAP n. 36, 2008

"La disciplina transitoria delle societa cooperative”, nell'ambito della pubblicazione "I nuovi statuti nella
riforma del diritto societario", edizioni Eutekne, 2003

"La contabilita ambientale nella Pubblica Amministrazione", Summa n. 189, 2003
"Gestione e comunicazione del fattore acqua", Summan. 185,-2003

"Comunicazione ambientale: il caso Italia", Summa n. 172, 2001
3



= Bilancio Sociale: standard e principi guida", Summa n. 158, 2000

= "Imposte differite e IRAP", Summa n. 129, 1998

= "L'impairment delle attivita di bilancio", Summa n. 126, 1998

= "Ambiente: le voci di bilancio a rischio", Amministrazione ¢ Finanza Oro n. 2, 1997

» "Gestione ambientale: reporting e controllo", Amministrazione e Finanza Oro n. 2, 1996

ATTIVITA’ FORMATIVE E DI INSEGNAMENTO

® Relatore alla Scuola di Formazione Professionale “Piero Piccatti ¢ Aldo Milanese™ presso il Dipartimento
di Management dell’Universita di Torino;

= Docente presso il CFIQ - Consorzio per la Formazione, I’'Innovazione e la Qualita di Pinerolo di Pinerolo
dove svolge un percorso formativo su CSR e sviluppo sostenibile, finanziato dal fondo sociale europeo;

* Relatore ai corsi di formazione organizzati da Ancrel e ODCEC Torino per revisori degli enti locali,
accrediti dal Ministero dell’Interno:

= Relatore a convegni istituzionali in materia di gestione e organizzazione aziendale.

ALTRE ATTIVITA’ -

" Maestro di Sci (esame sostenuto al Passo del Tonale nel 1978): sono iscritto al Collegio regionale del
Piemonte e insegno presso la Scuola Nazionale Sci di Pragelato (Torino);

= Club Alpino Italiano (CAI): giad membro del Consiglio Direttivo, sono Revisore dei conti della sezione di
Pinerolo ed ho ricoperto fino al 2016 la stessa carica presso il CAI Regione Piemonte;

= Associazione Nazionale ex Deportati nei Campi Nazisti (ANED): sono componente del Collegio dei
revisori della Sezione di Torino.

LINGUE STRANIERE

Ottima conoscenza dell’inglese. Principali corsi frequentati:
1987: ELS, Seattle, USA, 2 mesi;

1994: Shenker Institute, Torino, 56° livello;

1995: Linguarama, Torino, livello 2,5.

Conoscenza di livello intermedio del francese.

SERVIZIO MILITARE

Assolto (Compagnia Alpina Trasmissioni, Torino, 1982 - 1983), con la qualifica di Caporale e di Istruttore
militare di sci.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n°196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 @DPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”.

Data,ﬂg/dq/‘go*‘-poﬂrma :
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Accettazione della candidatura e della carica di Sindaco Effettiveo di Fidia S.p.A.

La sottoscritta Mariarosa SCHEMBARI, nata a Torino il 17/05/1969, residente in Torino, via
Vigliani 23/3, c.f. SCHMRS69E57L.219G
premesso che
1. ¢ stata designata dall'Ing. Giuseppe Morfino, - ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’ Assemblea ordinaria di Fidia S.p.A. convocata per il
giorno 29 aprile 2020, in San Mauro Torinese (TO), Corso Lombardia n® 11, in prima
convocazione e, occorrendo, il 30 aprile 2020 in seconda convocazione - nella lista per la
carica di Sindaco Effettivo di Fidia S.p.A.;
2. & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente ¢ lo Statuto Sociale prescrivono per
I’assunzione della carica di Sindaco di Fidia S.p.A.;
tutto c10 premesso
la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, anche ai sensi e per gh effett di cui
all’articolo 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci,
dichiara

a) I'inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita a1 sensi dell’art.
148, comma 3, del D.lgs. n. 58/1998 ed anche dell’art. 23 dello Statuto di Fidia
S.pA.;

b) di possedere i requisiti di indipendenza, professionalitd ed onorabilita e tutti ghi altn
eventuali requisiti prescriti dalle vigenti norme di legge e regolamentari ¢ dal
vigente Statuto di Fidia S.p.A. per essere nominata a tale carica;

c) di possedere i requisiti di indipendenza di cui al Codice di Autodisciplina;

d) di ricoprire gli incarichi di amministrazione ¢ controllo in altre societa cosi come
indicate nel curriculum vitae allegato;

e) di impegnarsi a comunicare al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale
eventuali variazioni della dichiarazione;

f) di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati;

g) di essere informata, ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196
e dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che 1 dati personali raccolti
saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

dichiara infing
di accettare la suddetta candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo di Fidia
S.p.A. per il triennio 2020-2021-2022.

Torino, 3 aprile 2020




Spettabile

FidiaSp A

Corso Lombardia n. 11
10099 San Mauro Torinese

ATTESTAZIONE DI INDIPENDENZA

La sottoscritta Mariarosa Schembard, in relazione alla carica di Sindaco Effettivo di Fidia S.p.A, conferma la
sussistenza, alla data della presente attestazione, dei requisiti di indipendenza di cui all'articolo 148 del Testo Unico
sulla Finanza.

Dichiara inoltre di essere in possesso degli ulteriori requisiti di indipendenza richiesti dal Codice di Autodisciplina

delle societa quotate promosso da Borsa Italianz e al quale Fidia S.p. A. aderisce,

Torino, 3 aprile 2020 In fede
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CURRICULUM VITAE

Mariarosa Schembari
nata a Torino il 17/05/1969
residente a Torino

Iscrizione ad Albi/Ordini Professionali/ Registro
Revisori Contabili

Iscritta dal 1995 nelPAlbo dei Dottori Commercialisti ed
Esperti contabili di Torino, sezione A, al numero 1709.

Iscritta dal 1999 nel Registro dei Revisore Legali al
numero 111373.

Istruzione ¢ formazione

Conseguimento del Diploma di Maturita Linguistica
presso il liceo linguistico Istituto Virgilio di Torino
(votazione 60/60);

Conseguimento nel 1993 della laurea in Economia e
Commercio presso PUniversita degli Studi di Torino con
tesi di Diritto Commerciale dal tema “La scissione di
societa” (votazione 110/110 con lode e menzione
accademica);

Conseguimento a Torino, nel 1994, dell'abilitazione alla
Professione di Dottore Commercialista.

Incarichi presso societa

Membro effettivo del Collegio sindacale di Gruppo
Tornese Trasporti S.p.A.- GTT S.p.A.

Membro effettivo del Collegio sindacale di Ca.Nova
S.p.A.

Presidente del Collegio sindacale con incarico alla
revisione legale di 5T S.r.l

Mariarosa Schembari



Esperienze professionali

Dicembre 1993 - luglio 1994: collaborazione con lo
Studio Pirola, Pennuto, Zei & Associat di Torno
(affiliato PricewaterhouseCoopers), effettuando attivita
di redazione bilanci, tenuta di contabiliti, consulenza
fiscale e contabile.

Settembre 1994 — agosto 1997: collaborazione presso lo
Studio Associato Legale ¢ Tributario (affiliato Reconta
Eranst & Young) svolgendo attivita di consulenza fiscale
e societaria, soprattutto in relazione a societa di capitali
di medio — grandi dimensioni italiane ed estere, in
materia di imposte dirette ed indirette nonché ai fini
della redazione dei documenti di bilancio; maturazione
di esperienze nell'ambito della fiscalita internazionale ¢
dell’ LV.A. comunitaria.

Svolgimento della professione con proprio studio da
fine anno 1997, specializzandosi nella gestione della
fiscaliti ¢ reportistica societaria per imprese di medio —
grandi dimensioni, gruppi societari anche internazionali,
socleta operanti nel settore dei  trasporti, societd
finanziarie, ent a partecipazione pubblica.

Gestione di contenziosi fiscali.
Molteplici due diligence, fiscali ¢ societarie.
Partecipazione, in qualiti di relatore, a molteplici eventi.

Competenza professionale in materia di fiscalita,
nazionale ed mternazionale, fiscalita finanziania.

Membro del gruppo “Rapporti internazionali”
dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Torno, del gruppo di lavoro Attivita
Fiduciaria, Passaggi generazionali, Trust del’Ordine dei
Dottori Commerdialisti ¢ degli Esperti Contabili di
Torino.

Referente, presso 'Ordine dei Dottord Commercialisti

ed Esperti contabili di Torino, del gruppo di studio Iso
26000 i materia di Corporate Social Responsibility e

Mariarosa Schembari



referente del gruppe di studio Metodologta della
reportistica nazionale ed internazionale in matera di
Corporate Soctal Responsibility.

Componente del Comitato Scientifico del Comitato Part
Opportuniti dell’Ozdine dei Dottori Commercialisti di
Tonno.

Coautore del libro “L’organo amministrativo delle
societa quotate in mercati regolamentati”, edizione
Futekne, 2013.

Competenze linguistiche

Ottima conoscenza della lingua inglese - conseguimento
del diploma First Certificate in English presso
Puniversita di Cambridge.

Francese: buona conoscenza parlato e scritto.

Frequenza a corsi estivi di lingua presso PUniversita di
interpretariato di Ginevra.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CATALDI OMBRETTA
Indirizzo CoRso SEBASTOPOLI 239, 10137 - TORINO
Telefono 339/4434695

Fax
E-mail ombretta.cat@libero.it
Nazionalita italiana

Data di nascita 09/07/1974

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 19/10/1998 — ad oggi

+ Nome e indirizzo del da‘;ore di PITAGORA REVISIONE 8.R.L., Corso Matteotti, 21 - 10121 Torino
avoro

* Tipo di azienda o settore REVISIONE E ORGANIZZAZIONE CONTABILE, CONSULENZA DIREZIONALE
* Inquadramento attuale Dirigente

* Tipo di impiego Manager della Societa

* Principali aree di competenza e
responsabilita - AREA BILANCIO

- Revisione legale dei conti

- Revisione volontaria di bilanci d'esercizio e bilanci consolidati

- Revisione limitata di relazioni semestrali, bilanci intermedi e reporting package
- Revisione di bilanci ai fini US GAAP

- Rilevazione ed analisi delle procedure amministrativo-contabili

- Stesura di Note Integrative al bilancio

- |Impairment test sugli intangible assets e partecipazioni

- Attivita di verifica finalizzate alla sottoscrizione delle dichiarazioni fiscali

Autorizzo it frattamento dei dati personall, ivi compresi quelll sensibill, al sensi e per gl effettl del D. Lgs. n, 196 del 30/06/2003 cosi come modificato dal D. Lgs.
101 del 10/08/2018 & dell'art, 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) per le finalita df cul al presente avviso df candidatura



- INTERNAL AUDIT
- Internal audit support e 'audit agenziale' per primarie Compagnie Assicurative
- Supporto alla funzione di compliance per primarie Compagnie Assicurative

- Formalizzazione di procedure operative e amministrativo/contabili e/o rivisitazione
di procedure esistenti per essere conformi alle direttive del Management

- Risk e control assessment (mappatura dei processi, identificazione delle principali
criticita e dei relativi rischi potenziali, rilevazione dei controlli posti in essere a
presidio dei rischi individuati; valutazione dell'adeguatezza del disegno relativo al
sistema dei controlli interni esistenti)

- Mappatura dei processi di formazione del bilancio d'esercizio elo consolidato e
valutazione dei controlli esistenti ai fini della compliance al D.Lgs. 262/05

- Ridefinizione e adeguamento dei processi organizzativi e di controllo interno di
alcune Aziende Sanitarie per essere conformi ai requisiti per la certificazione del
bilancio previsti dal Piano Attuativo di Certificabilita secondo le modalita e le
tempistiche previste dall'art. 3, commi 3 e 4 del Decreto del Ministro della Salute del
17 settembre 2012.

- Implementazione del modello organizzativo, di gestione e di controllo ai fini del
D.Lgs. 231/01 e successive modifiche per societa assicurative, industriali e di
servizi quotate e non, banche ed altri istituti finanziari, imprese di costruzione, SIM,
societa di factoring, cooperative, case da gioco, societa di trattamento, gestione e
smaltimento rifiuti, nonché rinomate strutture sanitarie private

- Redazione Codici Etici

- Supporto all'Organismo di Vigilanza nell'espletamento della funzione di controllo sul
funzionamento e |'osservanza del modello organizzativo, di gestione e di controllo
previsto dal D.Lgs. 231/2001 e successive integrazioni

- Predisposizione del Piano Anticorruzione ai sensi della Legge 190/2012

- CONSULENZA IN AMBITO AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO

- Analisi di piani economici e flussi di cassa prospettici

- Analisi dell'indebitamento e della posizione finanziaria globale di alcune societa

- Analisi del bilancio di alcune societd per un check up della loro situazione
finanziaria, una stima del loro merito di credito e la valutazione dei rischi finanziari
in relazione alle condizioni prospettate dalle banche

- Valutazione della fattibilita economica e finanziaria di alcuni progetti

- Assistenza fornita all Assessorato alla Sanita Piemontese nel monitoraggio dei dati
economici consuntivi trimestrali e previsionali comunicati dalle Aziende Sanitarie
Locali ed Ospedaliere

- Valutazioni aziendali e Due diligence contabili per acquisition

- Redazione delle relazioni di stima ai sensi dell'art. 2465 c.c. e predisposizione di

Autorizzo il fraftamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per ghi effetti del D, Lgs. n.196 del 30/06/2003 cosi come modificato dal D. Lgs.
101 del 10/08/2018 e dell'arf. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) per le finalité di cui al presente avviso di candidatura



ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

ALTRITITOLI

*Date (da-a)
Titolo conseguito

+ Nome e fipo di istituto di
istruzione o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

= Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

perizie di stima del valore del capitale economico della societa attraverso
I'applicazione di metodi di valutazione differenti

- Asseverazioni Project Financing

Sindaco effettivo di societa

09/1994 - 07/1998
Universita degli Studi di Torino, Facolta di Economia e Commercio

Laurea in Economia Aziendale, votazione 110/110 lode

2003

Iscrizione all'Albo dei Dottori Commercialisti di Torino e al Registro dei Revisori
Contabili

Ordine dei Dottori Commercialisti di Torino

Formazione professionale continua
Membro Associato AllA (Associazione ltaliana Internal Auditors)
Membro Associato AIAF (Associazione italiana degli analisti finanziari)

ITALIANA

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

- Capacita relazionali e tecniche, date dal continuo confronto tecnico e professionale
con professionisti, aziende ed enti pubblici a seguito degli incarichi ricoperti.

- Capacita di problem solving e ottimo livello di autonomia organizzativa e capacita di
gestione delle risorse. Rigore e massima etica professionale.

- Capacita di pianificazione e organizzazione del lavoro da svolgere, predisposizione
al lavoro di gruppo e buone doti di comunicazione

- Progettazione di presentazioni adatte a veicolare al meglio un messaggio
Predisposizione alla leadership

- Attenzione costante alle esigenze del cliente

Ottima conoscenza dei programmi Office (Word, Exel, Power Paint)

Autorizzo il trattamento dei dati personal, ivi comprasi quelli sensibili, ai sensf e per glf effetti del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003 cosi come modificato dal D. Lgs.
101 del 10/08/2018 e dell'arl. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) per le finalité di cul al presente avviso di candidatura
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Accettazione della candidatura e della carica di Sindaco Supplente di Fidia S.p-A.

I1 sottoscritto Francesco CAPPELLO, nato a Alba (CN) il 30/10/1969, residente in Alba (CN) Via
Crispi n. 32, c.f. CPPFNC69R30A124T, con studio professionale in Torino, Corso Matteotti n® 51 e
Alba (CN), Via Vidan® 6
premesso che
1. ¢ stato designato dall’Ing. Giuseppe Morfino, - ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’Assemblea ordinaria di Fidia S.p.A. convocata per il
giorno 29 aprile 2020, in San Mauro Torinese (TO), Corso Lombardia n® 11, in prima
convocazione e, occorrendo, il 30 aprile 2020 in seconda convocazione - nella lista per la i
carica di Sindaco Supplente di Fidia S.p.A.;
2. ¢ a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per
’assunzione della carica di Sindaco di Fidia S.p.A.;
tutto cio premesso
1l sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, anche ai sensi e per gli effetti di cui
all’articolo 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci,
dichiara

a) I'inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilitd ai sensi dell’art.
148, comma 3, del D.lgs. n. 58/1998 ed anche dell’art. 23 dello Statuto di Fidia
S.p.A;

b) di possedere i requisiti di indipendenza, professionalita ed onorabilita e tutti gli altri
eventuali requisiti prescritti dalle vigenti norme di legge e regolamentari e dal
vigente Statuto di Fidia S.p.A. per essere nominato a tale carica;

¢) di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell’articolo
10.C.2 e dell’articolo 3.C.1 del Codice di Autodisciplina;

d) di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in altre societa cosi come
indicate in allegato;

e) di impegnarsi a comunicare al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale
eventuali variazioni della dichiarazione;

f) di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati;

g) di essere informato, ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, che i
dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa,

dichiara infine
di accettare la suddetta candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco Supplente di Fidia
S.p.A. per il triennio 2020-2021-2022.

Alba-Torino, 3 aprile 2020 S Firma

\ # |/
[ 0 \ L A A JK.J
‘.

i '\____

P LS. o



ELENCO CARICHE CAPPELLO Francesco

SOCIETA' / ENTE

INCARICO

Fondazione CRC

Componente il Consiglio Generale

SLOW FOOD Associazione APS

Presidente Collegio Sindacale

SLOW FOOD PROMOZIONE Srl - societa Benefit

Sindaco Unico

SLOW FOOD EDITORE Srl

Sindaco Unico

MRE SpA Sindaco
TERRE MIROGLIO TENUTA CARRETTA 5r Sindaco
E.MIROGLIO 5rl Sindaco
ESSEX ITALI SpA Sindaco

CARAGLIO 5rl

Sindaco Unico

PROTEO s.c.

Presidente Collegio Sindacale

MONCALIERI SERVIZI s.c.

Revisare Unico

LA NUOVA COOPERATIVA s.c.

Componente ODV ex DLgs231

GAV 51l

Liguidatore

Addi, 3.4.2020 L R
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Spettabile

Fidia S.p.A.

Corso Lombardia n. 11
10099 San Mauro Torinese

ATTESTAZIONE DI INDIPENDENZA

Il sottoscritto Francesco CAPPELLO, membro del collegio sindacale di Fidia S.p.A, conferma la sussistenza,
alla data della presente attestazione, dei requisiti di indipendenza di cui all'articolo 148 del Testo Unico sulla
Finanza.

Dichiara inoltre di essere in possesso degli ulteriori requisiti di indipendenza richiesti dal Codice di
Autodisciplina delle societa quotate promosso da Barsa Italiana e al quale Fidia S.p.A. aderisce.

Alba-Torino, 3 aprile 2020 In fede -
1 (Francesco CAPPELLO) ) k
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Accettazione della candidatura e della carica di Sindaco Supplente di Fidia S.p.A.

La sottoscritta Silvia CORNAGLIA, nata a Torino il 16/05/1966, residente in Albugnano (AT),
Villaggio Belsito n. 4, e con studio in Torino, Corso Galileo Ferraris 14, c.f. CRNSLV66E56L219R
premesso che

1. ¢ stata designata dall’Ing. Giuseppe Morfino, - ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’Assemblea ordinaria di Fidia S.p.A. convocata per il
giorno 29 aprile 2020, in San Mauro Torinese (TO), Corso Lombardia n® 11, in prima
convocazione e, occorrendo, il 30 aprile 2020 in seconda convocazione - nella lista per la
carica di Sindaco Supplente di Fidia S.p.A.;

2. @& a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per
’assunzione della carica di Sindaco di Fidia S.p.A.;

tutto cio premesso
la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilitd, anche ai sensi e per gli effetti di cui
all’articolo 76 del D.P.R., 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni
mendaci,
dichiara

a) 'inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita ai sensi dell’art.
148, comma 3, del D.lgs. n. 58/1998 ed anche dell’art. 23 dello Statuto di Fidia
S.p.A.;

b) di possedere i requisiti di indipendenza, professionalita ed onorabilita e tutti gli altri
eventuali requisiti prescritti dalle vigenti norme di legge e regolamentari e dal
vigente Statuto di Fidia S.p.A. per essere nominato a tale carica;

¢) di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell’articolo
10.C.2 e dell’articolo 3.C.1 del Codice di Autodisciplina;

d) di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in altre societd cosi come
indicate in allegato;

e) di impegnarsi a comunicare al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale
eventuali variazioni della dichiarazione;

f) di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati;

g) di essere informata, ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, che 1
dati personali raccolti saranno trattati dalla Societd, anche con strumenti informatici
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa.

dichiara infine
di accettare la suddetta candidatura e ’eventuale nomina alla carica di Sindaco Supplente di Fidia
S.p.A. per il triennio 2020 — 2021 - 2022.

Torino, 2 aprile 2020 Firma



Spettabile

Fidia S.p.A.

Corso Lombardia n. 11
10099 San Mauro Torinese

ATTESTAZIONE DI INDIPENDENZA

La sottoscritta Silvia Cornaglia, membro del collegio sindacale di Fidia S.p.A, conferma la sussistenza, alla
data della presente attestazione, dei requisiti di indipendenza di cui all'articolo 148 del Testo Unico sulla
Finanza.

Dichiara inoltre di essere in possesso degli ulteriori requisiti di indipendenza richiesti dal Codice di
Autodisciplina delle societa quotate promosso da Borsa ltaliana e al quale Fidia S.p.A. aderisce.

Torino, 2 aprile 2020 In fede

(Silvia CORNAGLIA)

Wesouagl/
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INFORMAZION| PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE ATTUALE

TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

1898 a oggi

Curriculum Vitae Silvia Cornaglia

Silvia Cornaglia

[ Corso Galileo Ferraris 14, 10121 Torino, ltaly
™ +39011 5617766 +39 335 8161882
BR Silviacornaglia@outiook.com

{s] www.praticacollaborativa.it

SessoF | Data di nascits 16/05/1966 | Nazionalita italiana | GF CRNSLVEEESEL219R

Chartered accountant, management consultant, temporary manager,
independent board member, collaborative professional.

e e e e e e

Attivita professionale autonoma come dottore commercialista, consulente di
direzione e formatore, temporary manager e consigliere indipendente

1. CONSULENZA DIREZIONALE (PIANIFICAZIONE E CONTROLLO, AMMINISTRAZIONE E FINANZA,
ORGANIZZAZIONE)

Ho svolto l'attivita sia come partner di sacieta di consulenza di cul sono stata anche amministratore sia, dal 2010,
come professionista con studio Individuale. Attualmente callaboro, fra gli altri, con FGA ITALY_ EMEA Region -
WEM Training & Consulling come consulente e formatare sui temi del WORLD CLASS MANUFACTURING per
clienti terzl quall BNL (World Class Banking), WHIRLPOOL, SGS, ollre che per diverse sociela dej gruppi FCA e
CNH Industrial, in ltalia e all'estero.
La mia specializzazione & la planificazione dimpresa, ambito nel quale elabore e valute piani industriali e finanzlari,
anche per il isanamento  anche come attestalore, ed eseguo valutazion| e perizie di aziende e quote di
partecipazione.

2. FORMAZIONE
Progetto ed erogo i interventi formativi in italiano, Francese e Inglese in materia di economia aziendale,
planificazione e controllo, organizzazione e valorizzazione delle persone e delle relazioni nei contest organizzativi
per gradi imprese medie imprese e realla di piccole dimensioni, Pubbliche Amministrazioni e organizzazion! non
profit. In queste ambito collaboro fin dal 1998 con il gruppo FCA e dal 2011 con ADACI FORMANAGEMENT, in tutti
i casl In qualita di fibero professionista legato da contratto di collaborazione autonoma.
Dal 2018 formatrice certificata AIADC, erogo formazione introduttiva e avanzata alla Pratica Collabarativa e
partecipo a eventi divulgativi per difondeme la conoscenza,

3. INDIPENDENT BOARD MEMBER E TEMPORARY MANAGEMENT
In qualita di conslgliere di amministrazione & tlemporary manager (come CFO), ho assunta i seguenti incarichi:

= Prolnfantia S.p.A. (Ospedale Koelliker Torino) = Vice Presidente del consiglio di amministrazione dal
20/M12/2018 (in corso)

- GTT S.p.A —Consigliere di amministrazione dal §12/2017 (in carso).

- Ministero della Salute —~AGENAS (2009 — 2011); impostazione del sistermna di Management By
Objectives delle aziende sanitarie siciliane quale constlente dell'Assessorato alla Salute della Regione
Siclliana.

- Comune di Milano — Fondazione Scuale Civiche di Milano (2001 - 2008): monitoraggio del Piano
industriale e poi CFO a contratto;

- Nel periodo 2006 - 2008, varle esperienze in societa medio — piccole nella fase in cul intermalizzana o
sviluppano la funzione amministrafiva o intendono farla evolvere implementando sistemi di contabilita
analitica e controllo di gestione.

4. DECRETO LEGISLATIVO 231/2001
Presidents & componente di Organismi di Vigilanza ex d.lgs. 231/2001;
dal 2010 Presidente degli Organismi di Vigilanza delle societa contrallate italiane del Gruppo Seat Pagine Gialle;

- CIPI SpA (industria) - cessato nel 2014 a seguito di cessione azienda
- Consodata SpA (servizi) — cessalo nel 2018 a seguito dl modifica nell'assetto societario
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1990 - 1997

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1994 - 1995

1985 — 1980

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

- Bizpal srl. (sevizi. Ex Prontoseat s) — In corso (oggi controllata di ITALIA ON LINE SPA)

Dal 2014 Prasidente OdV delle imprese associate AVIF (Associazione Valdestana Implanti a Fune, 8 incarichi
presso societa controllate da Finaosta SpA) — in corso

Dal 2017 dapprima OdV monocratico e dal 5/11/19 Presidente dell Odv pluripersenale di ELPE Global Logistic
Services S.p.A. =Incorso

Dal 2019:
- Odvmonoeratico della societs Global Service Sl - in corso
- componente dellQdv collegiale di SITRASE Spa (gestione tratto italiano del traforo del Gran San
Bemardo) = in corso
componente OdV di Pro Infantia SpA, = in corso

Consuilenza per la costruzione di Modelli di erganizzazione & gestione ex d.lgs. 231/2001;
= Gruppo Fiat (diffusione e formazione, anni 2002 = 2003)
- Flenco Fluid System sr (industria, 2012)
= Seat Pagine Gialle SpA (servizi, 2012)
- Societa di gestione impianti a fune associate AVIF - Associazione Valdestana Impianti a Fune (Finaosta —
Regione Valle d'Aosta, 2013)
- Midas ltalia SpA (servizi — officine meccaniche — rete franchising, 2013 - 2014)
- Bodycote Trattamenti termici SpA (industria, 2014)
- ELPE Global Logistic Services SpA (servizl, 2016)
- TESI Eletironica e Sistemi informativi S.p.A. (2018, attivita in corso per I'aggioramento)

5. CONSULENZAALLE PERSONE
Accompagno alla costruzione e al monitoraggio di planl sostenibili: pragetti professionali, piani economico =
finanziari delle famiglie, separazioni, riequilibria tempi famiglia / lavoro, risanamento di posizioni debitorie. Come
"professionista collaborativa” socia dell Associazione faliana Professionisti Collaborativi (AIADC -
www.praticacallaborativa,it), componente del Consiglio direttivo nel blennio 2017-2018; attualmente componente di
tearn interprofessionali per la risoluzione dei conflitti in ambito famiiare (separazieni, succession], family business) e
societario (controversie fra soci),

Seat Pagine Gialle SpA (allora SEAT Divisione Stet)

Da addetta Pianificazione e contrallo a Responsablle del reporting di gruppo (capegruppo e societa controllate
italiane ed estere) nell'ambito della furzione di Planificazione e controllo di gestione.
Componente del team di accompagnamento alla privatizzazione e quotazione In borsa,

Preparazione esame di Stato per I'abilitazione all'esercizio della Abilitazione
professione di dottore commercialista ot “ﬁ;}ﬂjﬂ?ﬂ;

Ordine dei Dottori Commercialisti di Torine

= Economia aziendale
= Dintto societario

« Diritto commerciale
= Dirtto tributario

= Diritto fallimentare

Corso di laurea in Economia e commercio Laures (vecchio ordinameanta) — 110/ 110
curm lauda
Universita degli studi di Torine

= Economia dellimpresa

» Organizzazione aziendale

= Matematica finanziara

= Finanza aziendale

=« Diritto pubblico

» Diritto privato

= Diritto commerciale e falimentare
= Diritto tributario
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1980 - 1985

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Sostituire con la lingua

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Curriculum Vitae Silvia Cornaglia

Liceo Scientifico Dipoloma = votazione 60 / 80

Liceo Scientifico Augusto Monti = Chieri (TQ)

Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 cf B2 B c1
Cambridge First Certificate
c2 c2 c1 C1 c2

Livell: A1/A2: Utente base - BA/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
adro Comuna Europeo di Riferimen l& Lingue

* possiedo buone competenze comunicative acquisite grazie all'esperienza come formatrice

= buona competenza nell'analisi e progeftazione organizzativa acquisita con esperienza sul campo
nella costruzione di modelli organizzativi

= pianificazione e controllo di gestione
= analisi di bilancio

= govemance e controlii societari

= pratica collaborativa

AUTOVALUTAZIONE
Elaboraziana o .
delle Comunicazione C?ﬁ::sﬁdl G Rﬁﬁhc;lagmi? di
__infarmazioni F' m
Intermedio intermedio Intermedio Base Base

Livelii Utente base - Utenta intermadio - Utente avanzato

tenze digitali - Sched ! |

* buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione)

= buona padronanza dei programmi per |'elaborazione digitale delle immagini acquisita coma
fotografo a livello amatoriale

A-B
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Pubblicazioni

Presentazioni
Conferenze
Seminari

Curriculum Vitae Sostituire con Neme (i) Cognome (i)

Intelligenza empatico — sociale. | neuroni specchio per lo sviluppo delle organizzazioni. Milano, Angeli,
2010.

L'Organismo di Vigilanza — ebook edizioni MAP, 2011
La prevenzione del reato di riciclaggio, Rivista 231, 4/2012
Modello organizzativo DLgs. 231 e Organisma di Vigilanza, Eutekne, 2013 e 2019 (seconda edizione)

Modelli di organizzazione e responsabilitd sociale dellimpresa; il rating di legalita tra realta, buoni
propasiti e utopia, Rivista 231, 1/2014

Manuale del non profit, Eutekne, 2014,
Riffessioni sulle condizioni di efficacia dei processi di risanamento, Eutekne, 2014

Fratica collaborativa: primi bilanci e prospettive di sviluppe — Il punto del commercialista, La Pazienza —
Rassegna dell'Ordine degli Avvocati di Toring, ottabre 2015

Nellambito dellEbock Linee guida per l'atfivita del Collegio Sindacale nelle Societd non quolate
(Eutekne, 2016), cura dei capitoli: L'interazione fra gli argani di controllo; La vigilanza sulladeguatezza
& sul funzionamento degli assetti organizzativi,

Respansabilité sociale d'impresa e formazione dei giovani: collaborazione, generativité, reciprocitd, |
Quademni dell'Associazione Amici del Museo di Reale Mutua, aprile 2016

Le dichiarazioni precompilate fra difficolta e prospettive: fatica inutile o auspicabile oppertunita? ||
Commercialista lavoro e previdenza, luglio 2016.

Pratica Collaborativa, Approfondiamo il dialogo, co-tradutirice del testo di Nancy j. Cameron
Collaborative Pactice. Deepening the Diaolgue, a cura di Cristina Mardiglia, Franco Angeli, 2016.

Fratica collaborativa. Dialogo fra teoria e prassi, UTET, 2017 (capitolo \V sez. V, GIi esperti finanziari).

Il rischio di fornitura - Valutazione, gestione e mitigazione in catene di approvvigionamento complesse,
Franco Angeli, 2017 (Capitoli 5, La responsabilita sociale d'impresa e il rischio efico e 8, La stesura e
l'attuazione del piano di mitigazione del rischio)

Predisposizione e ruolo del business plan nell'ambito della gestione delle PMI: Guida operativa per
commercialisti e imprenditori, Eutekne, 2018

18 marzo 2004 - La nuova responsabilith amministrativa delle societa e degli enti non commerciali ex
D. Lgs. 231/2001 (CCIA di Torino, Associazione Torino Finanza, ODC Torino):

15 novembre 2008 - Il ritorno dell'investimento energatico (Unione Industriale Torino, Politechico di
Torino, ODCEC Torino).

28 settembre 2010- La responsabilitd da reato degli enti: da novita normativa a possibile strumento
gestionale (ODCEC Torina).

Buongiorno ECONOMIA - Reteconomy (sky 816) — Progetfo 231 Interventi in materia di ricattazione e
riciclaggio (quali reati presupposto del d.lgs. 231/2001), prevenzione dei reati nelle organizzazioni,
sistema delle deleghe ai sensi del D. Lgs. 231/2001 (2011 — 2012); Il Modello organizzativo tra regole e
valori, 2013.

15 marzo 2013: L'organo amministrativo delle societa quotate in mercati regolamentati - Il Comitato
Controllo e Rischi (Comitato parl opportunita dell' ODCEC Torina).

16 dicembre 2013: DLgs 231/2001: opzione legale o opportunita per le imprese? (ODCEC Perugia, a
cura di Eutekne)

6 marzo 2014 - Giornata formativa presso I'ODCEC di Lecce (Modello Organizzativo 231"

14 marzo 2014 - La gestione dellimpresa in crisi — L'analisi di dottori commercialisti, manager
imprenditrici - Condizioni di fattibilita dei piani di risanamento e ristrutturazione (presso Fondazione
Sandretto, organizzato dal Comitato Pari Opportunita del’ODCEC Torino con Federmanager Minerva,
AIDDA, API Torino),

1 aprile 2016 = ODCEC di Monza ~ La prevenzione del reato di false comunicazioni sociali

& Uniohe europea, 2002-2018 | suropass.cedefop.curnpa.eu Pagina4 /&
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Appartenenza a gruppi /
associazion

Corsi

Certificazioni

Dati personali

Curriculum Vitae Silvia Cornaglia

12 aprile 2016 - ODCEC Torino, a cura del Comitato Pari Opportunita - Linee guida per I'atiivita del
Collegio Sindacale nelle Societa non quotate: La compliance sostanziale, l'adeguatezza degli assetti e il
concreto funzionamento; necessita di un'ottica allargata.

2017 - 2019: Giornate formative e convegno organizzati dai diversi gruppi di lavoro dell ODCEC Tarina.

2014 - 2019 Giornate formative ed eventi di presentazione per AIADC-Associazione Italiana
Professionisti collaborativi,

Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Torine: iscrizione Albo sezione A dal 1995 e
partecipanta attiva ai seguenti gruppi di lavoro:

- Controlli societari & Dlgs 231/2001
- Diritto e Pratica collaborativa

- Gruppo giuslavaristico

- Piani industriali

- Non profit e rendicontazione sociale
- Persona e Professione

- Arbitrato @ mediazione

- Pari Opportunita

- Bilancioe OIC

- Valutazione d'azienda

AIADC - Associazione Italiana Professionisti Collaborativi: associata dal 2013, companente del
Consiglio direttivo nel biennio 2016 — 2017, formatrice certificata dal 2018.

IACP - Intemational Academy of Collaborative Professionals: associata dal 2013

2013 — Corso intreduttive multidisciplinare alla Pratica Collabaorativa

2014 = 2019: corsi di approfondimento in materia di Pratica Collaborativa, mediazione e negoziazione
2015 — Farum IACP Washington

2016 — Forum ENCP (European Network of Collaborative Professionals) Amsterdam

2017 = Forum |ACP Philadelphia

2019 — Forum IACP Chicago

Formatore certificato AIADC

CONSENSO AL TRATTAMENTO DATI PERSONALL
Autorizzo il rattamento dei miei dati personall ai sensi ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13
GDPR 679/16 (Regolamento UE 2016/579)

DICHIARAZIONE DI VERIDICITA DEI DATI:
Consapevole delle sanzioni penali previste dal DPR 445/2000 in merito alla produzione di dichiarazioni non veritiere e atfi falsi,
affarma che quanto riportato corrsponde a verita,

7 febbraio 2020

Woewet/
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Silvia CORNAGLIA - Elenco cariche ricoperte

Gruppo Torinese Trasporti SpA Consigliere di amministrazione
Vicepresidente consiglio di amministrazione e
Pro Infantia SpA (ospedale Koelliker) componente interno Organismo di Vigilanza d.lgs.
231/2001
Cormayeur-Mont Blanc Funivie SpA Presidente Organismo di Vigilanza d.Igs. 231/2001
Funivie Piccolo San Bernardo SpA Presidente Organismo di Vigilanza d.Igs. 231/2001
Pila SpA Presidente Organismo di Vigilanza d.lgs. 231/2001
Funivie Monte Bianco SpA Presidente Organismo di Vigilanza d.Igs. 231/2001
Monterosa SpA Presidente Organismo di Vigilanza d.lgs. 231/2001
Cervino SpA Presidente Organismo di Vigilanza d.Igs. 231/2001
Elpe Global Logistic Services SpA Presidente Organismo di Vigilanza d.lgs. 231/2001
Bizpal 5.r.| Organismo di Vigilanza d.lgs. 231/2001
maonocratico
Global Service 5.r.l. Organismo di Vigilanza d.lgs. 231/2001
monocratico
SITRASB SpA (Societa Italiana Traforo San Componente Organismo di Vigilanza d.lgs.
Berbardo) 231/2001
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